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【第4章　わたしたちのくらしと経済】
２節　生産と労働
３　働くことの意義と労働者の権利
[image: E:\イラスト\03学校生活\カラー\学校生活100.png]労働とは～調べよう！
★将来、あなたが就職するときに、どのようなことを重視して仕事を選びますか？　
　総合学習で学んだこと（職業新聞・ボランティア活動）を思い出して書きましょう。
　 重視する点





★働くことの意義 　教科書本文から3点見つけよう。
まとめ

1 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

2 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　
3 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　







教科書で調べ、授業で理解しよう
★労働者の権利についてまとめよう。
労働者と企業の関係は必ずしも対等ではない。
つまり、労働者は企業（使用者）に対して④〔　　　　〕立場である。
よって、労働者は⑤〔　　　　〕する必要がある。
そして、労働者は⑥〔　　　　　　　〕を結成して、労働条件の改善を企業に要求するようになった。
政府も、⑥〔　　〕を結成したり、⑦〔　　　　　　〕を行ったりすることを労働者の権利として認めようになった。
この権利を憲法や法律で保障するようになった。
労働三法：⑧〔　　　　　　　　　　　〕　⑨〔　　　　　　　　　　　　〕　⑩〔　　　　　　　　　　　　〕










★労働基準法について自由に調べてみよう。（教科書P203を参照しましょう。）






★労働条件の改善について簡潔にまとめておこう。『おもな国の年間労働時間』

[image: ]日本の労働時間は欧米諸国に比べて多いというのが現状です。

よって、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　。　　　　　　　　　

生産現場や建設工事現場での事故が後を絶ちません。オフォスでも事務作業の機械化や組織の複雑化でストレスを抱え、過労死や過労による自殺につながることがあります。

よって、　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　。







Qドイツ・フランスの休暇と日本の休暇のちがいは何だと思いますか？

[bookmark: _GoBack]

公民にアクセス～求人広告のある新聞か折り込みチラシを持ってきましょう。
★働くことについて考えよう　
新聞の求人欄や折り込みの求人広告をもとに、労働について考えてみましょう。

1 求人広告では、賃金、労働時間、休日や休憩、性別などについて、どのように書かれているでしょうか。




2 正社員とパート（アルバイト）では、勤務条件はどのように異なるでしょうか。また、職種や仕事の内容について、ちがいはあるでしょうか。




3 もしあなたが企業の採用担当者となった場合、どのような人を採用したいと思いますか。求人広告に掲載する社員募集メッセージを考えましょう。




4 将来、自分が働くようになったときに、どのような心構えが必要ですか。働く意義と目的について、自分の考えをまとめましょう。
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