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【第4章　わたしたちのくらしと経済】
２節　生産と労働
３　働きやすい職場を築くために
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★日本の労働や雇用に関して、どのような課題があると思いますか？　
　教科書P120の新聞記事をみて、メモしておきましょう。
　 メ　モ





まとめよう！
★多様化する労働のあり方
近年の労働のあり方




かつての労働のあり方











[image: ]教科書で調べ、授業で理解しよう
★非正規労働者とは何でしょう。






★非正規労働者が増加した理由を考えましょう。






★女性に非正規労働者が多い理由を考えましょう。



★公民にアクセスと下の表１を参考に、非正規労働者のメリットとデメリットを考えましょう。
デメリット
メリット







表１　フリーターと正社員の比較
	
	正社員
	フリーター

	年　　　収
	387万4000円
	105万8000円

	生涯賃金
	2億1500万円
	5200万円

	20～34歳の5年後の有配偶者率
	43.6％
	22.0％



深く理解しよう！
★外国人労働者の受け入れについて
○かつて、外国人の就労ビザは、芸術、研究、教育、技術（料理人など）の専門分野で、一定期間の実務経験がある者にしか認めなかった。
○1990年以降、出入国管理法の改正により、日系人2世と3世及びその家族には職種に制限のない在留資格を認めるようになった。
○2008年以降、経済連携協定（EPA）に基づき、インドネシア人・フィリピン人看護師・介護士の受け入れを認めるようになった。
○一方、就労ビザを持たない不法就労も増加している。

今後、非熟練労働者の受け入れを広げるかどうか？　あなたはどう思いますか？　その是非を1行で書きなさい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
[image: E:\イラスト\08文房具・学用品\カラー\文房具026.png]まとめと記述問題　
[bookmark: _GoBack]★現代日本の労働や雇用に関する課題をまとめよう？また、その課題の中で特に重要だと思う課題を一つ選び、その理由を説明しよう。課題
1 働きたくても働けない人たちがいる
2 女性が男性より不利な扱いを受ける　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
3 〔　　　　　〕の就職難　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
4 非正規労働者の増加　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
5 〔　　　　　　　　　〕の受け入れ　　　　　　　　　　　　　　　　　　
特に重要だと思う課題
〔　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〕
理由
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